Wykaz zmian w LSR 09.01.2023 r.

1.

Usuniecie projektu grantowego ,Wizja na przysztos¢ — koncepcje Smart Village dla LGD

Ziemia Bielska i zwigzanych z nim wskaznikéw: produktu (WP31a) i rezultatu: (W.3.2).

Uzasadnienie: Podczas konsultacji spotecznych w ramach tworzenia nowej Strategii RLKS na lata 2023-
2027, organizowanych w pazdzierniku w kazdej z gmin LGD, pracownicy Stowarzyszenia rozmawiali z
mieszkacami obszaru, przedstawicielami sektora spotecznego, publicznego i gospodarczego na temat
aktualnego stanu wdrazania Strategii. Uczestnicy spotkan zwrdcili uwage na projekt grantowy ,, Wizja
na przysztos¢ — koncepcje Smart Village dla LGD Ziemia Bielska” i zgodnie zauwazyli, ze przygotowanie
koncepcji SV bez zapewnienia przez LGD srodkdw finansowych na realizacje dziatat w nich ujetych nie
spotka sie z zainteresowaniem i istnieje ryzyko, ze planowany wskaznik nie zostanie osiggniety (w
naborze nie zostanie ztozona wymagana ilos¢ wnioskdw). Po analizie danych ze spotkan zdecydowano,
ze zagrozony wskaznik zostanie usuniety a srodki finansowe zostang przeznaczone na wskaznik WP27,
dla ktdrego zabrakto sSrodkéw po wniesionym protescie.

Lp.

Tytut i cel projektu grantowego (PG)

Tabela nr 26 Wykaz prajektow grantowych LGD zaplanowanych do realizacji w latoch 2016-2023
Szacunkowa Lata
wartosc PG realizacji ISR

Cel

1 Euduwa.nle potencjabu NGO's. C:ElEF!‘I FIFCIJERIUJESI: |}I.JI2|O_'|'|'EII1IE. potencjaiu 750006 | 2019-2071 | 3.1
instytucjonalnego NGO, w tym rowniei przez doposaienie w niezbedny sprzet
Aktywni mieszkancy Ziemi Bielskiej. Celem projektu jest wsparcie inicjatyw
sportowo-spoteczno-kulturalmych typu biegi na orientacje, marsze nordic
= walking, biegl; warsztaty - jezyk regionalny, fotografia, przyroda, historia, 75000€ | 20132021 3.2
sport, muzyka
3 Al_rl:l.rv.rnl Mlqdzfypukulenmwl. Celem projektu jest wsparcie inicjatyw J5 0006 | 2016-2018 | 3.3
miedzypokoleniowych
4 FrDmDh'!.rHI'IE.IIIEH’lIa Blelska.. .l.’.‘elem projekiu jest wsparcie inicjatyw S0000€ | 2019-2071 | 2.3
i przedsiewziec dot. promocji cbszaru
EKO-ROZWOI Ziemi Bielskie]. Celem projektu jest wsparcie inicja
5 | S J. LEISM PrOJSIIL JEt Wap Jatyw 25000€ |2016-2018 | 2.1
i przedsiewzied 2 zakresu rozwoju zréwnowaionego.
Fundamenty aktywnosci lokalnej. Celem projektu jest doposazenie
6 |nst'y'tuqll dziatajgoych w sferze kultury w niezbedny sprzet do prowadzenia 75000€ |2002-7023| 22
dziatalnosci statutowej
Wizja na priysflost - koncepoje smart Vilage e HSh-Ziemia Bielska
7 o 10-000€ | 2822023 | 32
tmmmmm GRANTOWYCH| 335325000«
liczba organizacji pozarzgdowych korzystajacych z réznych form podneszenia d
Kompetegnc]\'w rjarnach I;R i R i i " szt 0 24 am; dLGD
liczba oséb, ktdre wzigty udziat w spotkaniach dla grup spotecznych z obszaru LSR nd osoby 1] 250 am; dLGD
ws.2 liczba projektéw skierowanych do nastepujacych grup docelowych (grupy 34 ot 0 3 am; dLGD
defaworyzowane okreslone w LSR, mtodziez, turyici, przedsiebiorcy, inne)) )
H tod tyeypaeyjnyehzast ranyeh-pray-t } e} FEVl e a2k =3 10 ar-eGE
‘ ‘ ‘ & e u reyget lu..’; f seji-Srmart Vila e = ¢ =




(3.2. Wzrost
kompetencji
organizacji
pozarzadowych
oraz mieszkaricow
obszaru

P10. RAZEM
MOZEMY
WIECE) —
INTEGRACIA,
KOMPETENCIE,
KAPITAL
SPOLECZNY

licz. oper. poleg. na wsparciu
org. pozarz. $wiadczacych ust
dla spof. /liczba inic.
podnosza- cych kompetencje
mieszk./licz. wspartych oper. z
zakr. wzm. kap. spaol. / licz.
oper. wi. polegajacych na org.
spotkan dla gr. spol. obszaru
LSR/ licz. zrealiz. pr. wspr. /
licz. LGD ucz. w pr. wspr/ iz

liczha organizacji
pozarzadowych
korzystajacych z roznych
form podnoszenia
kompetencji w ramach LSR/
licz. pr. wspr. skier. do nast.
gr. doc. (gr. defawor. okr. w
LSR, miodziez, turysci,
przedsiebiorcy, inne) [Hezba
Fretot-perbyeypacyiryel

zastosowanychprzy

liczba cztonkow
kot (klubdw)
dziatajgcych

w domach

i osrodkach
kultury, klubach
i Swietlicach na
obszarze LGD

Vittage:

1 spdjnosci spotecznej obszaru Ziemi

2
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]
]
@
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C3.2. Wzrost kompetencji P10. RAZEM
organizacji pozarzadowych oraz MOZEMY WIECE) —
mieszkarcéw abszaru INTEGRACIA,
KOMPETENCIE,
KAPITAL SPOLECZNY

wzmacnianie kapitalu spolecznego poprzez organizacje przez NGO's innowacyjnych imprez aktywizujacych
mieszkancéw w ukiadzie miedzygminnym, promujgcych obszar, dziedzictwo lokalne, itp. tj. z wytaczeniem
organizacji kolejnych edycji imprez cyklicznych / organizowanie konferencji, seminaridw, warsztatéw dot.

podnoszenia kompetencji NGO's i mieszkaricow, w szczegdlnosci kompetencji cyfrowych

aktywizacja mieszkancow, promocja potencjalu zasobdw z obszaru LGD

wspieranie realizacji usiug dla spolecznosci lokalnych przez organizacje pozarzadowe

organizacja wydarzeri wzmacniajgcych kapital spoleczny (np. spotkania dla NGO's)

organizacja spotkan aktywizujacych mieszkaricéw obszaru oraz wiaczajacych w proces wdrazania LSR

fl=lo|a|=

Na przedsiewziecia zwigzane z podejmowaniem lub rozwijaniem dziatalnosci gospodarczych przewidziano 50%
ogdlnego budzetu, przy czym 40% zaplanowane] kwoty na nowe dziatalnosci gospodarcze, a 60% na rozwoj istniejgoych
juz podmiotow gospodarczych. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom mieszkancow, LGD zaplanowato realizacje 6 7
projektow gramtowych na faczng kwote 325 235 000 £. A takie 3 operacje wiasne stanowigce wkiad koncepoyjny LGD w
realizacje celow LSR. Zadania te zostang zrealizowane do roku 2021, Plan dziafania sporzgdzono wytgcznie dla podziatan
19.2 Wsparcie na wdraZanie aperacii w ramach strategii rozwoju lokainego kierowaonego przez spofecznost oraz 19.3
Przygatowanie i realizacio dziotan w zokresie wspdfpracy z lokaing grupg dziotania w ramach PROW 2014-2020, bez
uwzglednienia wskainikow dot. poddziatania 19.4 Wsparcie na rzecz kosztow bieigeyeh i aktywizagi, dla ktorego
sporzgdzono odrebng matryce wskaZnikow — tabela nr 24. Szoegdtowy Plan dziztania dot. poddziatan 19.21 19.3 zawarto

w zatgczniku nr 3 do LSR.
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2. Dodanie nowego projektu wspoétpracy (wskaznik WP25a oraz W2.3) z uwagi na oszczednosci
Srodkéw finansowych w ramach poddziatania 19.3 Przygotowanie i realizacja dziatan
w zakresie wspétpracy z lokalng grupg dziatania.

[
C2.3. Wysoki poziom aktywnosci P8. OSTANCE promocja dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego obszaru poprzez organizacje innowacyjnych imprez,
spolecznosci lokalnych na rzecz DZIEDZICTWA wydarzen, akcji, z wylaczeniem kolejnych edycji imprez cyklicznych / kultywowanie lokalnych tradycji,
zachowania i promocji lokalnego LOKALNEGO — K,W| obrzeddw, zwyczajéw, gier, jezyka lokalnego, gwary oraz tradycyjnych zawoddw i rzemiosla / tworzenie
dziedzictwa przyrodniczo- DZIEDZICTWO aplikacji multimedialnych dot. dziedzictwa lokalnego (np. gier) / opracowywanie publikacji dot. dziedzictwa
kulturowego NIEMATERIALNE lokalnego wraz z towarzyszacymi im wydarzenami

G | podejmowanie dziafari i przedsiewziec promujacych obszar Ziemi Bielskiej

K WP23 I|E%ba podmiotow dnaha.qqcych w sferze l.(ultHry, nd ot 0 14
ktdre otrzymaly wsparcie w ramach realizacji LSR
231 P8 gd; m; e wp2s| liczba wydarzeri / imprez dot. promocji obszaru 212 st 0 13 am: dLGD
NGO; t LSR
ws |WP25a liczba migdzynarodowych projektdw wspotpracy nd szt. 0 1
liczba uczestnikow inicjatyw dot. rozwoju zréwnowazonego wspartych z LSR nd osoby 0 40 am; dLGD
W21 liczba uczestnikéw wyjazddw studyjnych dot. rozwoju zréwnowazonego wspartych z LSR nd osoby 0 60 am; dLGD
liczba projektow wspotpracy skierowanych do nastepujacych grup docelowych (grupy 34 " 0 1 dLGD; spr. z pr.
defaworyzowane okreslone w LSR, miodziez, przedsiebiorcy, inne) . szt wspdfpracy
W22 liczba oséb odwiedzajgcych zabytki i obiekty (wsparte z LSR) nd osoby 0 200 am; dLGD
" | liczba podmiotéw dziafajacych w sferze kultury, ktdre zostaly doposazone w ramach LSR nd szt. 0 35 am; dLGD
liczba nowych wydarzeri zorganizowanych przez podmioty dziatajace w sferze kultury, ktére
w2.3 otrzymaly wsparcie w ramach LSR nd szt. o 48;41 | am; dLGD
Ps1, Ps2, E g q C2.3. Wysoki P8. OSTANCE liczba podmiotaw dziatajacych w| liczba nowych wydarzeri liczba imprez poziom i zasady
Pt7, Pd2, E % g poziom aktywnosci | DZIEDZICTWA sferze kultury, ktdre otrzymaly | zorganizowanych przez kulturalnych finansowania kultury /
Pd6, e g spolecznosdi LOKALNEGO - wsparcie w ramach realizacji podmioty dziatajace w sferze | organizowanych | Og9, Os4, Os6, Ts4,
& & 3 lokalnych na rzecz | DZIEDZICTWO  |LSR /liczba wydarzeri/imprez kultury, ktére otrzymaly na obszarze LGD | Ts7, Ts9, Od4-0d6,
_§ 5 zachowania i NIEMATERIALNE | promujacych dziedzictwo wsparcie w ramach LSR 78 /liczba Tdg
8 2 | promocii lokalnego niematerialne / liczba wydarzeri uczestnikow
: 2 | dziedzictwa imprez dot. promocji obszaru imprez
© przyrodniczo- LSR, liczba migdzynarodowych kulturalnych na
kulturowego projektow wspdlpracy obszarze LGD ZB

Jak wskazano w tabelach powyzej (nr 22, 23, 25) w LSR 2016-2023 LGD Ziemia Bielska w ramach przedsiewziec¢ P4., P&., P6. i P10 zaplanowata realizacje 4 5 projektow
wspélpracy, w tym—jednege 3 miedzynarodowychege. Pierwszy projekt bedzie realizowal cel ogdlny C1. oraz cel szczegdlowy C 1.4 Z kolei drugi projekt wspéipracy —
niedzynarodowy — bedzie realizowat cel ogdlny C2 oraz C2.1. Trzeci C 1 i C 1. 4, cz warty C 3. C 3. 2. Pigty C2.1C.2.3. Wskainiki projektow wspdipracy
:ostaly okredlone w tabeli powyiej.

ROZDZIAL VI BUDZET LSR
1. Ogolna charakterystyka budzetu w tym wskazanie funduszy EFS| stanowigcych Zrodio finansowania LSR w latach
2014-2020.

LSR LGD Ziemia Bielska bedzie w catosci finansowana ze srodkow PROW 2014-2020. Kwota na realizace
LSR ustalana jest od liczby mieszkancow. Ludnosd zamieszkujgca obszar LGD, 2 wytgczeniem miast powyie]j 20 tys.
mieszkancow, to 118970 osob, a co za tym idzie maksymalna kwot na realizacje LSR to 4 266 000,00 £. Analogicznie
wyliczono kwote wsparcia na koszty biei. i aktyw. — 733 895,00 £. Relatywnie niewiclka kwota przeznaczona na
aktyw. wynika ze zwiekszonych kompetencji LGD i Rady w zakr. obsfugi wnioskow na dofinasowanie. Na
projekty wspotpracy przewidziana kwota to 10% wartosci przewidzianej na realizacje LSR. LGD zaplanowata catg
kwote na real. ezterech 5 projektow wspotpracy, w tym jedaege 3 miedzynarodowychasiedsyraredewess. LGD moie
realizowac projekty wspotpracy ponad wskazany w umowie limit, co wigZe sie 2 wprowadzeniem dodatkowego
wskaZnika WP25a, WP12a, WP28a i WP2Eb 2. Krotki opis powigzania budietu z celami LSR.

3. Aktualizacja kwot w planie dziatania — przeniesienie sSrodkéow z WP31a do WP27 (po usunieciu
projektu grantowego) oraz przeniesienie oszczednosci do nowoutworzonego WP25a z WP28a,
WP29a (oszczednosci w ramach projektu wspoétpracy SUS-FOOD) oraz z WP17,18 (oszczednosci
w ramach projektu wspétpracy RATIONALIS).

Przeniesienie kwot wynikajacych z oszczednosci w celach 1-3 do WP26 w celu ogtoszenia
naboru na podejmowanie dziatalnosci gospodarczej oraz zapewnienia kwoty dla
whnioskodawcy po wniesionym protescie (WP27).

Aktualizacja wartosci wskaznikow po przeprowadzonych naborach, w tym podniesienie
wskaznika WP9 oraz WP26 w celu ogtoszenia naboru wnioskow.



Zatacznik nr 3 - Plan dziatania
Lata

jednostka
% realizacja
wskaznika
narastajaco
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2016-2018

Planowane
wsparcie w

wartosc z

2019-2021

jednostka
% realizacja
wskaznika
narastajaco

Planowane
wsparcie w

wartosc z

I[N €]

miarv
% realizacja

2022-2023

wskaznika
narastajgco

Planowane
wsparcie w

wartosé
wickaznileAw

Razem 2016-2023

planowane
wsparcie w
PLN

Poddziatanie/
zakres programu

2857% | 7996548 7143% | 9861464 | 6 | 13223581 [22 31069593
o1 WPL 16 1521 50 00% | 7996548 | ° | %% | 75,00% | 9849428 |5 |%2¢|10000% | Sgeer12 20|52 | 25812688 | PROW | R
297000 16 44688 75 75-000.00 416 688 91
0, ’ 0, ’ 0, 7 7
WP2 | 6 |sat.| 66,66% | 5ot oo | 1|zt | 77,77% | O | 2 et |100,00% | U0 |9 et | Do o7 PROW | R

WP3 | 12 [szt.[100,00% | 140471,71 | 0 |szt. | 100,00% 0,00 0 |szt.|100,00% 0,00 12 |szt.| 140471,71 [PROW | R
P2 15899845 18-786,09 17778454
0, ’ 0, ’ 0,
WP4 | 4 |szt.| 80,00% | Joooc,’o s2t. [100,00% | o oo | O |52t |100,00% 0,00 5 | szt. 54 | PROW | R

WP5 4 |szt.| 66,66% | 11750870 | 1 |szt.|100,00% | 22564,76 | O |szt.|100,00% 0.00 5 |szt.| $46-073;40 | PROW | R

p3 WP6 7 |szt.|100,00% | 117 467,14 | O |szt.|100,00% | 22 416,92 | 0 |szt.|100,00% ’ 7 |szt.| 139884,06 | PROW | R
WP7 2 |szt. | 66,66% 205 737 31 1 |szt.|100,00% | 46-576;94 | 0 |szt.|100,00% 0.00 3 |szt.| 24636825 |PROW | R

4 .1 100,00% ’ 0 .1100,00% | 40127,00 | O .| 100,00% ’ 4 245 864,31 R

55:81%

P4 48,00 %

WP9 24 | szt.

482 060,73

r
15

83 729
SZt | 28 00 %

16170537
160 399,66

11

szt.

100,00%

317563;00 |43
301 130,98 |50

szt.

96132910

943 591,37

PROW
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Razem cel ogdlny 1
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©
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jednostka

realizacja
wskaznika

100,00%

Planowan
e wsparcie

12 269,37

wartosc z

jednostka

realizacja
wskaznika

100,00%

Planowan
e wsparcie

wartosc z

JE ]

miarv

realizacja
wskaznika

.| 100,00%

Planowan
e wsparcie

N

n

wickaznil

e wsparcie

12 269,37

WP10 0 [szt.| 0,00% 1 |szt.|100,00% 0 | szt.|100,00% 1 |szt. PROW | W
WP11 0 |szt.| 0,00% 2 | szt.|100,00% 0 |szt. | 100,00% 2 |szt. PROW| W

- 0,00 - 303 373,26 - 0,00 303 373,26
WP12 0 |szt.| 0,00% 3 | szt.|100,00% 0 |szt. | 100,00% 3 | szt. PROW| W
WP12a | 0 |szt.| 0,00% 9 |szt.|100,00% 0 |szt. | 100,00% 9 |szt. PROW| W
WP14 1 |szt.|100,00%| 11723,95 | O |szt.|100,00% 0,00 0 | szt.|100,00% 0,00 1 |szt.| 1172395 |[PROW| R

P5 o o o | 2444613 3617875
WP15 1 |szt.[100,00%| 11738,62 | O |szt.|100,00% 0,00 1 |szt.|100,00% 20812,08 2 |szt. 32 550,70 PROW| R

Poddziatanie/

0,00%

0,00

100,00%

18 672,90
21-663;00

— 100,00%

18 672,90
2166300

0,00%

5 F43%
WP20 4 szt. 66,67 %

4 28;:57%
WP21 5 szt. 27.78%
WP22 4 | szt. !

10,53 %

0,00

97 724,28

100,00%

2 | szt.|100,00%
4'-9 0,
13 szt. | 100,00%
» 48:48%

szt.

50,00 %

11 559,89

20276477
202 142,03

.| 100,00%

0 |szt.|100,00%
0 |szt.|100,00%
+ szt. | 100,00%

13052126
111 402,40

szt.

Blo ~

18

szt.

& &

szt.

11 559,89

431007431
411 268,71

PROW | R
PROW | R
PROW | R




P8

P9

P10

10 EEEE% 4 o | FEHSFS o 14 19931382
WP23 9 szt 47,37% 127 538,07 10 szt | 100,00% 69 275,79 0 | szt | 100,00% 0,00 19 szt 196 813,86 PROW | R
A2 AL 247201
0, [ ’ 0, 7
WP25 0 [szt| 0,00% 0,00 zt 13| szt | 100,00% 34324,75 0 | szt | 100,00% 0,00 13| szt 34324,75 PROW | R
0 0,00 zt 0,00% 0,00 zt 100,00% | 52533,84 52 533,84

Razem cel ogélny 2

Lata

wskaznika

wartosc z

jednostka

237 531,72

2016-2018

wskaznika
narastajaco

% realizacja

Planowane
wsparcie w

wartosc z

jednostka

2019-2021

% realizacja
narastajagco

Planowane
wsparcie w
wartosé z

miarv

jednostka
% realizacja

2022-2023

wskaznika
narastajaco

Planowane
wsparcie w

Razem 2016-2023

wartosé
wickaznileAw

planowane
wsparcie w

Poddziatanie/
zakres programu

2200% 7 £0.00% | 54T ET |12 o, | 28%+256;00 12027165
WP26 8 |szt. 24.24% 94 362,08 17 szt. 7576% | 24632038 | 8 szt. | 100,00% 150 000,00 szt. 490 682,46 PROW | R
50,009 SFE0Y | 12086444 | 2 o, | F5-08066;00 A8A-660.58
WP27 4 |szt. 36,36 % 198 805,44 | 3 |szt. 63,64% : 4 szt. | 100,00% 256 260,25 szt. 570 724,97 PROW | R
AEAEE T ASAEE A
0, 0, ’ 0, 7
WP28 | 0 | szt. | 0,00% 0,00 21| szt. | 100,00% 47 886,46 0 |[szt.|100,00% 0,00 21 | szt. 47 886,46 PROW | R
WP28a | 0 | szt. | 0,00% 000 0 |szt.| 0,00% 0.00 1 |szt.|100,00%| 52020,00 | 1 |szt.| 52020,00 |PROW | W
WP28b | 0 | szt. | 0,00% ’ 0 |szt.| 0,00% ’ 2 |szt.|100,00% | 0456374 | 2 |szt.| 10456374 | PROW | W
WP29 | 5 | szt. | 83,33% 9910,53 1 |szt. | 100,00% 11 109’81 0 |szt.|100,00% 0,00 6 |szt. 2 020'34 PROW | R
2870498 2840550
0, 0, ’ 0, 7
WP30 | O | szt. | 0,00% 0,00 25| szt. | 100,00% 28362,71 0 |szt.|100,00% 0,00 zt 25 | szt. 28 362,71 PROW | R
WP31 | O | szt. | 0,00% 0,00 1 |szt.|100,00% | 2338752 | O |szt.|100,00% | 69-496;272 | 2 |szt.| 80-683;79 |PROW | R




| | ||| 1105529 | | | 5937147 | | | 70426,76 | |

P11] WP32 |12 ]szt.[100,00%] 21966,67 | 0 [s2t.[100,00%) 0,00 ] 0]szt.[100,00%] 000 _[12]szt.| 2196667 | PROW| R |

Razem cel ogdlny 3 325 044,72

Razem LSR 4 692 600,00

Razem planowane wsparcie na przedsiewziecia dedykowane tworzeniu i utrzymaniu miejsc pracy w ramach poddziatania Realizacja LSR
PROW
R — realizacja LSR; W- wspdtpraca; oznaczenia kolordw tekstu: niebieski — operacje wtasne, pomaranczowy — projekty grantowe, zielone — projekty
wspotpracy




Schemat nr 1 Ukfad celéw LSR

clL.
WZRASTAIACY
POZIOM
PRZEDSIEBIORCZ
05C1 LOKALNEJ
WYKORZYSTUJA
CEJ WALORY |
POTENCIAL
OBSZARU ZIEMI
BIELSKIE)

c2.
ZACHOWANIE
DZIEDZICTWA
PRZYRODNI-
CZEGO|
KULTUROWEGO
JAKO WALORU
TWORZACEGO
JAKOSE ZYCIA
| WYROZNIAJA-
CEGO ZIEMIE
BIELSKA

€3. WZROST
POZIOMU
sPOINOSCI
SPOLECZNE)
OBSZARU ZIEMI
BIELSKIE!

INSTYTUT SPRAWNYCH KADR

USLUGI DLA SPOLECZNOSCI — USEUGI DLA
SENIOROW | RODZINY, EKONOMIA SPOLECZNA

RPO WSL / EFRR

RPO WSL / EFS




of; gd; tm

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
utworzeniu nowego przedsiebiorstwa (zwigzanych
z turystyka lub ofertg czasu wolnego)

szt.

am; dLGD

of; gd; b m

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
rozwinigciu istniejgcego przedsiebiorstwa
(zwiazanych z turystyka lub ofertg czasu wolnego)

szt.

am; dLGD

p;of; gd; ©;
m

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
utworzeniu nowego przedsiebiorstwa
(wykorzystujacych produkty lokalne)

szt.

am; dLGD

p;of; gd; ©;
m

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
rozwinigciu istniejgcego przedsiebiorstwa
(wykorzystujacych produkty lokalne)

szt.

am; dLGD

p;ofgd; &

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
utworzeniu nowego przedsiebiorstwa (zwigzane z
OZE, ochrong srodowiska, klimatem)

szt.

m

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
utworzeniu nowego przedsiebiorstwa
ukierunkowanego na innowacje

am; dLGD

p;of gd; &

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
rozwinieciu istniejgcego przedsiebiorstwa
(zwiazane z OZE, ochrong srodowiska, klimatem)

m

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
rozwinieciu istniejgcego przedsiebiorstwa
ukierunkowanego na innowacje

am; dLGD

p; of; gd;

WpY

liczba nowych obiektéw infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej

liczba przebudowanych obiektéw infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej

m; NGO;
JST

WP10

liczba przygotowanych opracowan koncepcyjnych
w zakresie dokumentacji sciezek/szlakow/tras

WP11

liczba zrealizowanych projektow wspdtpracy

WpP12

liczba LGD uczestniczacych w projektach
wspdlpracy

WP12a

Liczba powstatych miejsc rekreacji

am; dLGD

B oowe m O W

CEL OGOLNY 3

Wozrost poziomu spéjnosci spotecznej obszaru Ziemi Bielskiej

g WP16 Ilc?ba wvda.rzen/ imprez dotyczacych rozwoju 212 sat. 0 13
zréwnowazonego
liczba zreali h migdzynaradowych am; L&D
ws wp17 |liczba zrealizowanych migdzynarodowye 39 oot 0 1
projektow wspdipracy
p: gd: m: ws wrig |ICZb? LGD uczestniczacych w projektach nd sat. 0 2
211 PG wspolpracy
NGO;
am; dLGD
liczba wyjazdow studyjnych obejmujgcych dobre
k ‘WP19 | praktyki rozwoju zréwnowazonego wspartych z nd szt. 0 1
LSR
K WP20 liczba zaby‘tkovy poddanych pracom 29 oot 0 1
konserwatorskim lub restauratorskim .
gd: m; Liczba zrealizowanych operacji abejmujacych
221 P7 NG'O',t k WP21 wyposaZenie majgce na celu szerzenie lokalnej 2.10 szt. 1] 14 am; dLGD
’ kultury i dziedzictwa lokalnego 18
kg |Wp22 |il:€ba podmiotéw dzial:fjacych w sferze Ir;uItHry, nd ot 0 FEY
ktdére otrzymaly wsparcie w ramach realizacji LSR .
K we23 I||:€ba podmiotow duale.uacvch w sferze I.(uItHry, nd oot 0
ktére otrzymaly wsparcie w ramach realizacji LSR i
231 pg gd; m; g wp2s | liczba wydarzeri / imprez dot. promocji abszaru 212 szt 0 13 am; dLGD
NGO; t LSR
ws | WP25a| liczba miedzynarodowych projektéw wspdlpracy nd szt. 0 1




Kod

liczba 0sob bezrobotnych na obszarze asoby 5506 4500 WUP/Rynek pracy - II_CZba .
W3.0 bezrobotnych w ukiadzie gmin
I.u.ba .czlonkaw kot (klubow) dziatajgcych w domach i osrodkach kultury, klubach i asoby 2151 2300 GUS/BDL - kultura i sztuka
Swietlicach na obszarze LGD
Kod
liczba nowych firm, ktérym udzielono wsparcia operacji z LSR nd szt. 0 28 . dLGD
w3.1 | liczba utworzonych miejsc pracy w firmach, kté rym udzielono wsparcia z LSR 1.3 etat ] 36 am
liczba urgarﬁzacji pozarzadowych korzystajacych z réznych form podnoszenia nd szt 0 24 am; dLGD
kompetencji w ramach LSR
liczba 0s6b, ktére wziety udziat w spotkaniach dla grup spotecznych z obszaru LSR nd osoby 1] 250 am; dLGD
ws.2 liczba projektéw skierowanych do nastepujgeych grup docelowych (grupy 3.4 it 0 3 am; dLGD
defaworyzowane okreélone w LSR, mtodzie?, turysci, przedsiebiorey, inne)) )
hezb, tod partyeypacyinyeh yehprzy & ek peit Fvillag fiicd s & Eacd ameteh
wa liczba podmiotéw ubiegajacych sie o wsparcie dia operacji dot. aktywizacji miodziezy nd szt. 0 8 am; dLGD
liczba dzieci | mtodziezy angazujacych sie w dziatania na rzecz wspdlnot lokalnych 0 am; dLGD
liczba zrealizowanych operacji polegajgcych na
utworzeniu nowego przedsiebiorstwa (w 28
311 Pg of; p; gd; I;.lranzach u.slug spolecznych) _ i am; dLGD
m liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
k WP27 | rozwoju istniejgcego przedsigbiorstwa (w 1.2 szt. 0 [
branzach ustug spolecznych) 11
liczba dziatan polegajacych na wsparciu
g WP28 | organizacji pozarzadowych $wiadczacych ustugi | nd szt. 0 21
of; p; gd; dla spotecznosci )
321 P10 m ws WP28a | liczba zrealizowanych projektéw wspoétpracy 3.2 szt. 0 1 am; dLGD
ws Wp28h |ICZb'H LGD uczestniczgcych w projektach nd ot 0 2
wspdlpracy




